Jak dyskutowac?
Debata oksfordzka
dla Seniorow

Opis projektu

Pokazywane w mediach dyskusje na spoteczne i polityczne tematy zwykle raza swoim poziomem. Inicjatorzy pro-
jektu chcieli pokaza¢, ze mozna spierac sie takze w kulturalny i merytoryczny sposéb. Postanowili wiec upowszech-
ni¢ format debaty oksfordzkiej wéréd oséb starszych i wtaczy¢ do dziatan mtodych ludzi majacych debatanckie
doswiadczenie.

Debata oksfordzka jest rodzajem dyskusji, ktéra przebiega wg ustalonego porzadku i statych regut, z rolami przy-
pisanymi uczestnikom. Zespot méwcoéw propozycji broni tezy, natomiast zespdt méwcdw opozycji ja podwaza.
Najwazniejsze sa merytoryczne argumenty i retoryczne umiejetnoéci dyskutantéw - nie mozna obraza¢ czy wy-
$miewac przeciwnikéw. Nad catos$cig czuwaja marszatek i sekretarz, a o wyniku potyczki decyduja sedziowie.

Animatorzy zaprosili do wspotpracy wyktadowcdw i studentdéw z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Pozna-
niy, a takze nauczycieli i ucznidw liceum. Ustalili program warsztatéw i ogtosili nabédr do projektu w poznanskich
klubach seniora oraz UTW.

Zostato zrealizowanych osiem trzygodzinnych zaje¢ odbywajacych sie w dwéch grupach (po 11 0séb kazda). Oprocz
uniwersyteckich ekspertéw warsztaty prowadzili uczniowie i studenci. Uczestnicy poznali m. in. strukture debat,
sposoby argumentacji i poszczegoélne role w dyskusji, nauczyli sie, jak rozpoznawaé¢ nieczyste chwyty retoryczne.
Mieli tez okazje obserwowac debaty prowadzone przez doéwiadczone osoby. Z zaproszonym na jedno ze spotkan
aktorem ¢wiczyli impostacje gtosu. Dodatkowo grupa seniorek i senioréw przygotowywata sie do debaty miedzy-
pokoleniowej.

Waznym elementem projektu byto udostepnienie kursu (relacji z poszczegdlnych zajeé, tresci wyktaddw, materia-
tow i spisu lektur) na platformie edukacyjnej Moodle, wiec uczestnicy wzieli takze udziat w szkoleniu z jej obstugi.

Zamykajacym akcentem byta finalna debata nad teza: ,Rozwdj nowych technologii komunikacyjnych i edukacyj-
nych jest efektywnym rozwiazaniem problemu wypetniania wolnego czasu i przeciwdziatania samotnosci senio-
réw”. Wziety w niej udziat miedzypokoleniowe zespoty (w kazdym byty dwie osoby z grupy senioréw i dwie sposréd
uczniow LO).

Uczestnicy zyskali ogrom wiedzy, zdobyli nowe umiejetnosci przydatne w réznych spotecznych sytuacjach, a prze-
de wszystkim stali sie Smielsi i bardziej pewni siebie.

W ramach projektu jeden z wyktadowcow przygotowat broszure metodyczna: ,Seniorzy w Oksfordzie. Debatancki
narzedziownik dla dojrzatych dyskusji”. Sam kurs jest udostepniony na platformie edukacyjnej Moodle. Materiaty
sg na licencji CC BY-NC-SA 4.0, co oznacza, ze mozna z nich korzysta¢ bez specjalnych ograniczen, m.in. przera-
bia¢ wg wtasnego uznania, trzeba jednak poda¢ autora oryginatu, nie uzywac ich w celach komercyjnych, a prze-
robiona wersje udostepni¢ innym na tych samych warunkach.
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https://seniorzywakcji.pl/wp-content/uploads/2023/11/Seniorzy-w-Oksfordzie.pdf
https://seniorzywakcji.pl/wp-content/uploads/2023/11/Seniorzy-w-Oksfordzie.pdf

Kto

O animatorach projektu:

ZDZISEAW SZKUTNIK - w okresie przedemerytalnym zwiagzany gtéwnie z edukacja w szkolnictwie wyz-
szym: UAM w Poznaniu (adiunkt w Instytucie Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa, dyrektor Biblioteki
Uniwersyteckie); Wydziatu Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej w Wyzszej Szkole Umiejetnosci Spo-
tecznych (doc. dr n. hum. z funkcja dziekana). Zajmowat sie tez szkoleniem cyfrowym bibliotekarzy. W czasie
emerytury dziata gtéwnie spotecznie: w ogrodnictwie dziatkowym ROD, radzie osiedla i Miejskiej Radzie
Senioréw (przewodniczacy Il kadencji).

ALEKSANDRA AUKSZTULEWICZ - studentka IV roku Wydziatu Prawa Uniwersytetu im. Adama Mickie-
wicza w Poznaniu, od kilku lat dziata w Fundacji Edukacyjnej G5 przy Wydziale Nauk Politycznych i Dzien-
nikarstwa UAM. W ramach dziatalnoéci Fundacji wspétorganizuje debaty oksfordzkie mtodziezy licealne;
i studenckiej oraz debaty studentéw i senioréw.

Organizacja wspierajaca: Stowarzyszenie Jezyckie Centrum Kultury i Inicjatyw Spotecznych

Dla kogo

Odbiorcami projektu sa seniorki i seniorzy bioracy udziat w warsztatach, korzystaja z niego tez licealisci i studenci
oraz szeroka spoteczno$¢ seniorska, w ktérej rozpowszechni sie idea debaty oksfordzkiej.

Po co

Gtowne cele projektu to nawigzanie dialogu miedzypokoleniowego i upowszechnienia formatu debaty oksfordzkiej.

Kto moze zrealizowaé

UTW, Kluby Seniora i inne organizacje/instytucje ukierunkowane na dziatanie pracujgce z osobami starszymi.
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Jak

Przygotowania

Spotkajcie sie w parze/grupie i zastanéwcie, czy mozecie zaangazowac sie w kilkumiesieczne przedsiewziecie. Na-
wigzcie wspotprace z instytucja/organizacja, ktéra zajmuje sie dziataniami na rzecz lokalnej spotecznoéci/senioréw
- pomoze wam sfinansowac lub znalez¢ sposéb na sfinansowanie projektu, w tym wynagrodzenia dla koordyna-
tora i promocje. Bedzie wam tez potrzebne miejsce na warsztaty i debaty.

Znajdzcie w swojej okolicy organizacje, uczelnie lub szkote, ktéra organizuje debaty oksfordzkie, opowiedzcie o wa-
szym pomyslcie, zaproécie do wspoéttworzenia programu i prowadzenia warsztatow. Jesli pracuja z mtodymi ludz-
mi, bedzie wam tatwiej przygotowac¢ debaty miedzypokoleniowe. Ustalcie zadania i terminy.

Mozecie tez zdecydowac sie na zaproszenie do udziatu w warsztatach mtodziezy, ktéra dotad nie brata udziatu
w tego rodzaju przedsiewzieciach - wspoélne warsztaty beda miaty dodatkowy wymiar integracyjny.

Przygotujcie wstepny kosztorys - kiedy bedziecie wiedzie¢, jakie sa wasze mozliwosci finansowe, organizacyjne
i lokalowe, okreslcie optymalna liczbe osdb uczestniczacych w warsztatach. Rozpiszcie harmonogram, podzielcie

sie praca.

Promocja i rekrutacja

Przekazcie informacje o inicjatywie lokalnym organizacjom senioralnym, szkole $redniej czy wyzszej uczelni (jesli
planujecie wspdlne warsztaty z mtodzieza). Przygotujcie plakaty zapraszajace na pierwsze spotkanie i rozwieécie
je w okolicy, mozecie tez zostawi¢ ulotki w zaprzyjaznionych miejscach. Stwérzcie strone lub grupe na fb, krétko
opiszcie swéj pomyst i zaproécie do wziecia udziatu w inicjatywie i pierwszym spotkaniu. Kiedy warsztaty juz rusza,
na fb regularnie zamieszczajcie tresci, publikujcie zdjecia pokazujace wydarzenia projektowe. Warto tez skontakto-
wac sie z lokalnymi mediami, moze beda chetne, by zrobi¢ materiat o waszych dziataniach.

Pierwsze spotkanie i warsztaty

Na pierwszym spotkaniu opowiedzcie o idei debaty oksfordzkiej. Najlepiej by byto, gdyby juz na poczatku uczestni-
cy waszego projektu mogli zobaczy¢, jak taka debata wyglada na zywo. Opowiedzcie o szczegbtach, w tym o cze-
stotliwoéci i dtugoéci spotkan, tematyce warsztatéw i osobach prowadzacych zajecia. Podajcie warunki rekrutacii:
jak sie zgtosi¢, liczbe mozliwych uczestnikéw, terminy.

Kiedy lista bedzie zamknieta, kolejno realizujcie warsztaty wg programu. Udostepnijcie uczestnikom przygotowana
broszure.

Jesli zdecydujecie sie na uzywanie platformy edukacyjnej, to moze sie okazac, ze potrzebne jest przygotowanie
uczestnikow, by mogli w petni z niej korzysta¢. Materiaty z kursu umieszczajcie tam na biezaco.

Pamietajcie o napojach i poczestunku podczas spotkan.

Finalna debata

Do debaty zacznijcie sie przygotowywac przynajmniej kilka tygodni wcze$niej. Sformutuijcie teze do debaty, tak by
jej temat byt interesujacy dla starszych i mtodszych. Podzielcie sie na miedzypokoleniowe zespoty i przede wszyst-
kim ¢wiczcie pod okiem praktykow.

Na finat zaproscie wszystkich, ktérzy przyczynili sie do powodzenia waszego przedsiewziecia i $wietujcie sukces.



Jak zarzadzaé dziataniem:

Kluczowe osoby w projekcie:

jedna osoba koordynujaca, ktéra troszczy sie o przeprowadzenie niezbednych prac przygotowawczych,
znalezienie wyktadowcdw i czuwa nad przebiegiem warsztatoéw rozpisanych na kilka miesiecy,

osoba zajmujaca sie platforma edukacyjna i regularnym zamieszczaniem na nigj tresci.

Koszty realizacji

Najwazniejsze koszty, ktére trzeba wzig¢ pod uwage:
wynagrodzenie dla osoby koordynujacej,
wynagrodzenie dla oséb prowadzacych warsztaty,
wynagrodzenie dla informatyka (ewentualnie),
artykuty spozywcze lub catering,
druk materiatow szkoleniowych,

obstuga finansowa.

Niezbedne minimum

Konieczne sa:
zespot ekspertdw i praktykéow,
stata promocja wszystkich wydarzen i efektéw pracy,

$rodki finansowe na niezbedne wydatki.

Linki

https://kurs.jck-poznan.pl/moodle/

https://www.facebook.com/akademiasenioralna

Projekty modelowe to przyktady dziatan spotecznych, zrealizowanych przez osoby starsze w ramach programu ,Uniwersytety Ill Wieku — Seniorzy
w Akcji”. Kazdy moze z nich korzysta¢ w swoich spotecznosciach lokalnych. Zapraszamy do inspirowania sie i realizowania przedstawionych pomy-
stéw w najblizszym otoczeniu. Modele powstaty we wspotpracy z Towarzystwem Inicjatyw Tworczych ,e” ze $rodkéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji
Wolnosci.

Wiecej projektéw modelowych: https://seniorzywakciji.pl/projekty-modelowe/
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